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| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Mazeikiy r. Vieksniy lopSelio-darzelio ,,Liepaité 2022-2026 m. sveikatos stiprinimo
programa ,,Mastau, judu ir zaidziu“ (toliau — programa) parengta atsizvelgiant j Mazeikiy r.
Vieksniy lopselio-darzelio ,,Liepaité” (toliau — lopSelis-darzelis) 2022-2022 m. strateginj plana,
bendruomenés poreikius, pasitlymus, rekomendacijas, lopselio-darzelio dalyvavimg sveikatos
ugdymo ir stiprinimo projektuose bei renginiuose. Programa numato tikslus bei uzdavinius,
apibrézia prioritetus ir priemones uzdaviniams jgyvendinti. Programa siekiama ugdyti visapusiskai
sveikg vaika, formuojant vaiky sveikos gyvensenos nuostatas, j ugdymo procesg integruojant
pagrindinius sveikatos stiprinimo ir sveikos gyvensenos principus, jtraukiant visg lopselio-darzelio
bendruomene j sveikatai palankios aplinkos bei sveikatos stiprinimo sistemos lopSelyje-darzelyje
kiirima.

Programa parengta vadovaujantis Mokykly pripazinimo sveikata stiprinan¢iomis
mokyklomis ir aktyviomis mokyklomis tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro ir Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. geguzés 31
d. jsakymu Nr. V-651/V-665.

Programg rengé lopSelio-darzelio sveikatos kiirybiné grupé, sudaryta Mazeikiy r. Viek$niy
lopselio-darzelio ,,Liepaité” 2022 m. kovo 4 d. jsakymu Nr. V1-20 ,,Dél sveikatos stiprinimo
kiirybinés grupés sudarymo ir jos nariy sgraso patvirtinimo*.

Programos vykdytojai: lopselio-darzelio pedagogai bei specialistai, ugdytiniai bei jy tévai,
Kiti lopSelio-darzelio bendruomenés nariai.

11 SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

Mazeikiy r. Vieksniy lopSelis-darzZelis ,,Liepaité savo veikla organizuoja vadovaudamasis
valstybes, vietos savivaldos institucijy ir jstaigy jsakymais, sprendimais, potvarkiais ir kitais teisés
aktais veiklos klausimais, jstaigos nuostatais, veiklos planais, jstaigos darbo ir tvarkos
taisyklémis, lopSelio-darzelio direktoriaus jsakymais, jstaigos savivaldos institucijy sprendimais,
Vaiko gerovés komisijos, Pedagogy atestacijos komisijos nutarimais.

Mazeikiy r. Viek$niy lopSelis-darzelis ,,Liepaité¢* yra bendros paskirties ikimokykline
istaiga. Ugdymo procesas organizuojamas patalpose, esanciose J. Basanaviciaus g. 4, Vieksniuose,
Mazeikiy r. sav. [staigoje veikia 6 grupés: 1 ankstyvojo ugdymo grupé (1,5-3 m.), 3 ikimokyklinio
ugdymo grupés (3-25 m.), 1 jungtiné ikimokyklinio ugdymo grupé ( 4,5-6 m.) 1 priesmokyklinio
ugdymo grupé (5-7 m.).

2021-2022 m. m. jstaigg lanko 116 vaiky. LopSelyje-darzelyje dirba 13 pedagogy -
ikimokyklinio ugdymo mokytojai, prieSmokyklinio ugdymo mokytojai, meninio ugdymo
mokytojas, logopedai, socialinis pedagogas. Sveikatos prieziiirg vykdo visuomenés sveikatos
priezitiros specialistas. [staigoje dirbantys pedagogai ir specialistai kompetentingi, jy gebéjimai ir
zinios laiduoja kokybiska vaiko ugdymg. Pedagogai ir specialistai glaudziai bendradarbiauja
tarpusavyje, inicijuoja, organizuoja ir dalyvauja jvairiuose projektuose, miesto ir respublikos mastu
organizuojamuose renginiuose, rajono ikimokyklinio ugdymo metodinio ratelio veikloje (akcijose,
parodose, konkursuose, Sventése, projektuose). Istaigoje sukurtos palankios salygos mokytis ir



2

tobuleéti, skleisti geraja darbo patirti. Produktyvi sveikos gyvensenos, projekty rengimo, renginiy
organizavimo kiirybiniy darbo grupiy veikla pozityviai jtakoja jstaigos organizacijos ir ugdymo
turinio kaita.

Siekiant gerinti ugdymo kokybg¢ lopSelio-darzelio 2020-2022 m. strateginiame plane
numatyta integruoti sveikatingumo puoseléjimo, socialinio emocinio ugdymo, ekologinio §vietimo
programas. Kiekvienais metais jstaigos veiklos plane vienas i§ prioritety skiriamas sveikatos
stiprinimui ir puoseléjimui.

Svarbiausi sveikos gyvensenos elementai ikimokyklinio amziaus vaikams yra: asmens
higienos jgiudziy bei jpro¢iy ugdymas, socialinio ir psichologinio vaiky saugumo uztikrinimas,
sveikatai palankios mitybos organizavimas, sveikos mitybos pradmeny ir jgiudziy formavimas,
nuolatinis fizinis aktyvumas, tinkamas poilsis, sveikatai zalingy jprociy prevencija, sveikos ir
saugios aplinkos kiirimas. | savaitines vaiky veiklas yra integruojamos sveikos mitybos, saugaus
elgesio namie ir buityje, fizinio aktyvumo, asmens higienos ir Kkitos temos. Lopselis-darzelis
prisijungia ir aktyviai dalyvauja jvairiose akcijose, projektuose, minimos jvairios sveikatingumo
dienos.

Siekiant reprezentuoti jstaigg bei teikiamy paslaugy jvairove, teikiama aktuali, savalaiké
informacija ugdytojams ir visuomenei internetingje svetainéje.

Programos jgyvendinimas turés teigiamos jtakos vaiky fizinei ir psichinei sveikatai,
vertybiniy nuostaty ugdymui, ugdymo kokybés gerinimui. Mazeikiy r. Vieksniy lopselis-darzelis
,Liepaité® jsitraukdamas ] sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklg, sieks visy bendruomenés nariy
sagmoningumo bei atsakomybés riipinantis savo bei kity sveikata.
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Sveikatos stiprinimo ir ugdymo veiklos SSGG analizé

Stipriosios pusés

| Silpnosios pusés

1. Sveikatos stiprinimo veiklos valdymo struktiira, politika ir kokybés uztikrinimas

Sudaryta sveikatos stiprinimo kirybiné grupé, kurig sudaro:
ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo mokytojai,
visuomenés sveikatos priezitiros specialistas, socialinis
pedagogas, direktoriaus pavaduotojas ugdymui.
Sveikatinimo klausimai jtraukti j lopSelio-darzelio
strateginj plang, metinj ir savaitinius veiklos planus.
Sveikatos saugojimo ir stiprinimo klausimai svarstomi
susirinkimy, posédziy, pasitarimy metu. Informacija
pateikiama ugdymo jstaigos internetingje svetainéje.
Istaigoje veikia Vaiko gerovés komisija. Joje aptariami
individualts vaiky poreikiai, ugdymo programos, metodai ir
btdai, planuojamos prevencinés, sveikata stiprinancios
priemonés. Analizuojamas pagalbos vaikui teikimo poreikis
ir galimybés, pagalbos efektyvinimo badai.

Tenkinant specialiuosius ugdymo(si) poreikius,
bendradarbiaujama su ugdytiniy tévais, Mazeikiy
pedagogine psichologine tarnyba, Vaiko teisiy apsaugos
tarnyba, lopselio-darzelio pedagogais.

Istaigos visuomenés sveikatos prieziliros specialistas darba
organizuoja pagal individualy darbo plana, kurj tvirtina
visuomenés Sveikatos biuro vadovas. Darbo planas yra
sudedamoyji jstaigos metinio veiklos plano dalis.
Specialistas bendrauja ir bendradarbiauja su jstaigos
bendruomene, sprendzia kylancias problemas, teikia
reikiamg informacijg. Informacija apie vaiky sveikata,
rizikos veiksnius kaupiama ir sisteminama, esant poreikiui
aptariama su pedagogais ir kitais grupéje dirbanciais
specialistais, siekiant uztikrinti tinkamy vaiky ugdymosi
salygy sudaryma bei profilaktiniy priemoniy taikyma.

Neinicijuojami su sveikatos
stiprinimu susij¢ tyrimai jstaigoje.
Neéra sveikatos stiprinimo veiklos
vertinimo sistemos. Vertinimas
vykdomas tik pateikiant ataskaitas
apie jvykdytas priemones ir
veiklas.

2. Psichosocialiné aplinka

Taikomi efektyvis valdymo metodai ir priemonés
teigiamam ir psichologiskai saugiam mikroklimatui
palaikyti (pokalbiai, seminarai).

Pedagogams sudarytos galimybés i$sakyti Savo nuomone
apie sveikatos ugdymo priemoniy vykdyma, pareiksti
pastabas ir teikti pasitlymus.

Skiriamas démesys pozityviam bendravimui su tévais
(globéjais), reaguojama j jy poreikius ir pastabas,
skatinamas konstruktyvus bendradarbiavimas siekiant
ugdymo tiksly. Dauguma vaiky tévy (globéjy) teigiamai
vertina jstaigos aplinka, esamg tvarka, pozitirj | vaikg ir jo
poreikius.

Lopselyje-darzelyje vykdomas jtraukusis ugdymas: visiems
jstaigos vaikams, turintiems specialiyjy ugdymaosi poreikiy,
teikiama Svietimo pagalba nuo ankstyvojo amziaus,
organizuojamas tévy Svietimas vaiky raidos ir jy sutrikimy
klausimais, vykdomos pedagogy ir specialisty

Ugdytiniy tévai nepakankamai
jsitraukia j palankios aplinkos
kiirima, pasigendama konstruktyviy
pasitlymy sveikatosstiprinimui
gerinti.

Ne visi darbuotojai aktyviai
jsitraukia j psichosocialinés ir
emocinés aplinkos kiirimg ir
palaikyma.

Isstkiai, su kuriais susiduria
pedagogai, bendradarbiaudami su
ugdytiniy, turin¢iy specialiyjy
ugdymosi poreikiy, tévais.
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konsultacijos, mokymai, kaip dirbti su vaikais, turin¢iais
specialiyjy ugdymosi poreikiy.

Grupiy aplinkose jrengtos erdveés vaiky socialiniam-
emociniam ugdymui(si).

Pedagogai nuolat tobulina socialinio-emocinio ugdymo,
sveikatos stiprinimo bei kitas su vaiko gerove susijusias
kompetencijas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.

3. Fiziné aplinka

Istaigos aplinka orientuota j vaiky amziy ir poreikius. Visy
vidaus patalpy bukl¢ atitinka saugos ir sveikatos
reikalavimus. Nuolat atnaujinamas inventorius, ugdymo ir
fizinio aktyvumo priemonés, baldai, lauko zaidimy aiksteliy
jrengimai.

Vaikams sudarytos palankios salygos fiziniam aktyvumui
pasireiksti tiek vidaus aplinkose, tiek lauko aplinkoje.
Lopselio-darzelio saléje 2 kartus per savaite vyksta kiino
kulttiros uzsiémimai. Skatinama aktyvi fiziné, paZintiné
veikla lauke.

Istaigos vaikams periodiSkai organizuojamos veiklos
sveikos gyvensenos temomis, fizinio aktyvumo renginiai,
iSvykos pés¢iomis j kulttirines aplinkas.

Aktyviai dalyvaujama sveikatos stiprinimo, fizinio
aktyvumo renginiuose ir projektuose uz jstaigos riby:
,Futboliukas®, ,,Sveikatiada®, futbolo projektas
,,Playmakers®, ,,Sveikata visus metus®.

Didelis démesys skiriamas sveikatai palankaus maitinimo
organizavimui: modernizuota virtuvé, jdiegtas sveikatg
tausojantis  valgiarastis, valgiarastis pritaikomas
alergiSkiems vaikams.

Istaigoje vykdoma ES programa ,,Vaisiy ir darzoviy bei
pieno ir pieno produkty vartojimo skatinimas vaiky
ugdymo jstaigose*.

Lopselyje-darzelyje lauko
aplinkoje néra sporto aikstelés.
Kai kuriy tévy abejingas poziiiris ]
uzkre€iamy ligy prevencija bei
nenoras gydytis namuose, skatina
ligy plitima.

4. Zmogiskieji ir materialiniai itekliai

Istaigos administracija, pedagogai, specialistai —
kompetentingi, iniciatyvis, kiirybingi, atviri naujovéms,
noriai dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo renginiuose
sveikatos stiprinimo ir sveikatos ugdymo klausimais.
Vykdoma savalaike, tikslinga informacijos sklaida
sveikatos stiprinimo klausimais.

Glaudziai bendradarbiaujama su Mazeikiy

visuomenés Sveikatos prieziiiros biuru.

Periodiskai atliekama ugdymo priemoniy ir metodinés
medZiagos sveikatos stiprinimo ir ugdymo temomis
poreikio analizé, skiriama 1ésy priemonéms ir metodinei
medZiagai jsigyti.

Nepakanka 1€8y jsigyti visoms
reikalingoms SiuolaikiSkoms
priemonéms.

Pasyvus tévy jsitraukimas |
sveikatos stiprinimo veiklas.




5. Sveikatos ugdymas.

Sveikatos ugdymo temos integruotos j jstaigos
ikimokyklinio ugdymo programa, prieSmokyklinio
ugdymo bendrgjg programa, ilgalaikius ir trumpalaikius
grupiy ugdomosios veiklos planus.

Sveikatos ugdymas orientuojamas j praktiniy, patirtiniy
gyvenimo jgiidziy ugdyma (asmeninio vaiko saugumo,
saugaus eismo, emocinio intelekto). Nagrinéjamos jvairios
sveikatos temos: sveika mityba, fizinis aktyvumas,
saugumas, paty¢iy ir smurto, zalingy jproc¢iy, nelaimingy
atsitikimy prevencija, aplinkosauga ir ekologija.
Pedagogams jgyvendinti sveikatos stiprinimo veiklas
padeda specialistai: visuomenés sveikatos prieziiiros
specialistas, logopedai, socialinis pedagogas.

Nuosekliai vykdomos projekty ir programy veiklos:
,.Sveikatiada®, ,,Futboliukas®, ,,Sveikata visus metus®,
»Playmakers®.

Pedagogai taiko aktyviuosius ugdymo metodus: i§vykos,
zaidybiné aktyvi judri veikla, planingi pasivaiks¢iojimai,
diskusijos, praktiné veikla, akcijos, Sventes ir kt.,
atsizvelgiant | grupés, vaiky poreikius, interesus.

Tévai su sveikatos stiprinimo veiklomis supazindinami
grupiy, visuotiniy susirinkimy metu, individualiy pokalbiy
metu, informacija vieSinama lopSelio-darZelio
internetiniame puslapyje.

Daugéja vaiky turin¢iy specialiyjy
ugdymosi poreikiy.
Nepakankamai uztikrinamas vaiky
sveikatos ugdymo testinumas tarp
ugdymo jstaigos ir Seimos.

6. Sveikatg stiprinancios mokyklos patirties sklaida ir testinumo laidavimas.

Pedagogai dalijasi darbo patirtimi, diskutuoja apie
sveikatos stiprinimo strategija metodiniuose
pasitarimuose, mokytojy tarybos posédziuose, tévy
susirinkimuose, dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo ir
gerosios patirties sklaidos renginiuose. Informacija apie
renginius ir priemones pateikiama informaciniuose
stenduose, lankstinukuose, jstaigos internetingje
svetainéje.

Istaigos pedagogai su ugdytiniais dalyvauja lopselio-
darzelio, miesto, respublikos mastu organizuojamuose
sveikatos stiprinimo renginiuose.

Visi bendruomenés nariai palaiko jstaigos ketinima
Istoti jsveikatg stiprinan¢iy mokykly tinkla.

Galimybés

Greésmeés

Plétoti konstruktyvy bendravimg ir bendradarbiavimg su
Seima stiprinant tévy vaidmen;] vaiky sveikatos palaikymo
gyvenime.

Racionalus jstaigai skirty 18y panaudojimas kuriant
vaiko sveikatai palankig modernig edukacing aplinka,
diegiant naujausias ugdymo technologijas.

Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas, darbo su vaikais,
turinciais specialiyjy ugdymosi poreikiy ir sveikatos
stiprinimo srityse.

Tobulinti bendruomenés nariy informuotumg ir Svietima,
formuojant pozityvy poziiir] j sveika gyvenseng, kuriant ir

Nepakankamas finansavimas ir
stiprinimo klausimais, dalyvaujant
Jstaigos kulttriniame Siuolaikisky
priemoniy jsigijimui,vaiky zaidimy
aiksSteliy dangai ir jrangai atnaujinti
pagal higienos normos reikalavimus.
Tévy pasyvumas, formalus
dalyvavimas bendradarbiaujant ir
sprendZziant esamas problemas.
Istaigos veiklos ribojimas dél
koronaviruso grésmes.
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diegiant prevencines programas, skatinant kurti ir tobulinti
sveikatinimo erdves.

Naujy socialiniy partneriy paieska ir efektyvus
bendradarbiavimas lopselio-darzelio bendruomenés
sveikatos stiprinimo klausimais.

Dalyvauti sveikatos stiprinan¢iy mokykly tinklo

veiklose, dalintis gergja patirtimisu tinklo nariais.

111 SKYRIUS

SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS TIKSLAS, PRIORITETAI

Tikslas: pasitelkiant jstaigos bendruomene ir socialinius partnerius ugdyti vaiky sveikos
gyvensenos jgudzius, kurti sveikatai palankig fizing ir psichosocialing aplinkg.

Prioritetai

e Vaiky sveikos gyvensenos vertybiniy nuostaty formavimas, jgadziy ugdymas.

e Sveikos, saugios, emociskai palankios ir fizinj aktyvumga skatinancios aplinkos kiirimas.

e Ugdymo jstaigos ir Seimos sagveikos rySiy, partnerystés stiprinimas Kkuriant
sveikatos stiprinimo sistema.

IV SKYRIUS

SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS UZDAVINIAI, PRIEMONES, LAUKIAMI
REZULTATAI IR JU VERTINIMO RODIKLIAI

1 veiklos sritis. SVEIKATOS STIPRINIMO VEIKLOS VALDYMO

POLITIKA IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

Uzdavinys: Tobulinti sveikatos stiprinimo procesy valdyma ir vertinima.

STRUKTURA,

pasiiilymus bei pasteb¢jimus formuojant
sveikatos stiprinimo veiklos politika ir
strategija.

Rodiklis Priemoné Priemonés | Uz priemonés
igyvendinimo | jgyvendinimg
data atsakingi
asmenys (tik
pareigos)
1.1. Sveikatos | 1.1.1. Kasmet koreguoti ir patvirtinti 2022-2026 m. | Direktorius
stiprinimo sveikatos stiprinimo kiirybinés grupés nariy
veiklos sgrasg,pasidalinti atsakomybe uz atskiras
jstaigoje veiklos sritis.
organizavimo | 1.1.2. Inicijuoti su sveikatos stiprinimu 1 karta Sveikatos
komandos susijusius tyrimus, siekiant issiaiskinti per stiprinimo
darbas. sveikatos stiprinimo veikly kokybe, sudarant | metus kiirybiné
salygas bendruomenei i$sakyti savo grupé
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1.2. Sveikatos | 1.2.1. Visuomenés sveikatos priezitiros 2022-2026 m. | Visuomenés
stiprinimo specialisto dalyvavimas jgyvendinant sveikatos
procesy sveikatos stiprinimo ir saugojimo priezitiros
organizavimas | programg (reguliariai supazindinti specialistas
ir plétoté. bendruomeng su vaiky sveikatos
problemomis, rizikos veiksniais,
profilaktinémis priemonémis, sergamumo
rodikliais).
1.2.2. Sveikatos priezitros veiklos plang ir 2022-2026 m. | Direktorius,
sveikatos stiprinimo priemones integruoti j direktoriaus
metinj jstaigos veiklos plana, trumpalaikius pavaduotojas
ugdomosios veiklos planus grupése. ugdymui
1.2.3. Organizuojant sveikatingumo veiklas 2022-2026 m. | Sveikatos
itraukti vis daugiau bendruomenés nariy, stiprinimo
ugdytiniy tévy; atsizvelgti j jy nuomong ir kiirybiné
likesc¢ius organizuojant sveikatinimo grupé
veiklas, skatinti dalyvauti projekty kiirime
bei priimant sprendimus sveikatos stiprinimo
klausimais.
1.2.4. Teikti jstaigos bendruomenei savalaike
ir tikslingg informacija apie sveikatos
stiprinimo veiklas.
1.3. Sveikatos | 1.3.1. Du kartus metuose (rudenj ir 20222026 m. | Sveikatos
stiprinimo pavasarj) atlikti sveikatosstiprinimo stiprinimo
procesy ir istaigoje veikly analize irvertinima. kirybiné
rezultaty 1.3.2. Vertinimo rezultatus aptarti ir pristatyti grupé
vertinimas. istaigos bendruomenei.
1.3.3. Vertinimo i$vadas panaudoti rengiant 20222026 m. | Direktorius,
jstaigos metinj veiklos plang. direktoriaus
1.3.4. Sveikatg stiprinan¢iy mokykly veiklos pavaduotojas
vertinimo rodiklius palaipsniui integruoti j ugdymui

jstaigos veiklos jsivertinimo sistema.

Laukiamas rezultatas — sukurta ir veikia sveikatos stiprinimo sistema. Sveikatos stiprinimo ir
ugdymo uzdaviniai jtraukti j jstaigos metinj veiklos plana, grupiy veiklos planus. Laiku ir
tinkamai vykdoma informacijos apie sveikatos stiprinimo veiklas sklaida. Atliekama sveikatos
stiprinimoprocesy ir rezultaty analiz¢ ir vertinimas; vertinime dalyvauja jstaigos darbuotojai ir

ugdytiniy tévai.
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2 veiklos sritis. PSICHOLOGINE APLINKA

Uzdavinys.

Plétoti

ir stiprinti

istaigos bendruomenés

nariy tarpusavio santykius,

konstruktyviai bendrauti ir bendradarbiauti jgyvendinant sveikatos stiprinimo ir ugdymo veiklas.

raidos ir jy sutrikimy klausimais
organizavimas.

2.1.8. Pedagogy ir specialisty
konsultavimas, mokymy ir dalijimosi
geraja patirtimi planai, kaip dirbti su
vaikais, turinciais specialiyjy ugdymosi
poreikiy.

2.1.7. Paramos ir pagalbos Seimai
organizavimas (individualis specialisty
pokalbiai su tévais, teminiai tévy
susirinkimai, konsultacijos, paskaitos,
seminarai).

Rodiklis Priemoné Priemonés Uz priemongés
igyvendinimo | jgyvendinimag
data atsakingi
asmenys (tik
pareigos)
2.1. Jstaigos 2.1.1. Pedagogy kvalifikacijos 2022-2026 m. Direktorius,
bendruomenés tobulinimas ir kélimas socialinio direktoriaus
nariy emocinio ugdymo srityje, streso pavaduotojas
tarpusavio valdymo, konflikty sprendimo, ugdymui
santykiy bendravimo jgiidziy temomis (kursai,
kiirimas ir seminarai, paskaitos).
puosel¢jimas. 2.1.2. Bendros iSvykos, bendravimo
tradicijy puoseléjimas, siekiant gerinti
darbuotojy tarpusavio santykius.
2.1.3. Periodiné ugdymosi aplinkos, 2022-2026 m. Sveikatos
JOs saugumo, jstaigos darbuotojy stiprinimo
tarpusavio santykiy ir kity su vaiko kiirybiné
gerove susijusiy aspekty analize, grupe
priemoniy, gerinanciy atitinkamas sritis,
numatymas.
2.1.4. Kolegialus sveikatos stiprinimo
veiklos planavimas ir sprendimy
priémimas.
2.1.5. Bendruomeniskuma skatinanciy
renginiy organizavimas (tradicinés
Sventes, atviry dury dienos, kulttirinés-
pazintinés i1Svykos, bendros talkos,
akcijos; kultiiriniai renginiai).
2.1.6. Vaiky adaptacijos stebésenos ir
duomeny analizé.
2.1.7. Svietimo pagalbos teikimas 2022-2026 m. Vaiko
visiems vaikams, turintiems specialiyjy geroves
ugdymosi poreikiy; tévy Svietimo vaiky komisija
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2.2. Galimybiy 2.2.1. Apklausy organizavimas 1-2 kartus per Sveikatos
sudarymas skatinant bendruomenés narius isreiksti | metus stiprinimo
visiems jstaigos | Savo nuomong, poreikius ir lukescius kiirybiné
bendruomenés bei sitlyti idéjas sveikatos stiprinimo grupé
nariams klausimais.
dalyvauti 2.2.2. Sveikatos stiprinimo veikly 2022-2026 m.
vykdant planavimas ir organizavimas,
sveikatos atsizvelgiant  bendruomenés poreikius
stiprinimo ir galimybes (numatyti tinkama laika,
programa. vieta, dalyvavimo salygas).

2.2.3. Telkti jstaigos savivaldos

institucijas, jgyvendinant priemones

istaigos bendruomenés sveikatai

palaikyti ir stiprinti.

2.2.4. Efektyvinti komunikacijg tarp

istaigos darbuotojy, ugdytiniy tévy.
2.3. Smurto ir 2.3.1. Smurto ir paty¢iy prevencijos Kiekvienais Vaiko
patycCiy programos ir priemoniy plano metais geroves
prevencijos ir jgyvendinimas. komisija
intervencijos 2.3.2. Rengti SvieCiamajg medZiaga 20222026 m.
vykdymas. tévams smurto ir paty¢iy prevencijos

temomis, pozityvios tévystés temomis.

2.3.3. Pagal poreikj bendradarbiauti su

Vaiko geroves komisija, Mazeikiy

pedagogine psichologine tarnyba, Vaiko

raidos centru, Vaiky teisiy apsaugos

tarnyba.

2.3.4. Anoniminé darbuotojy apklausa 1 kartag metuose | Direktorius

patycCiy bei emocingés savijautos darbe
situacijai jstaigoje nustatyti, rezultaty
apibendrinimas.

2.3.5. Planingas ir nuoseklus socialinio
emocinio ugdymo programy ,,Zipio
draugai®, ,,Kimochis* jgyvendinimas
darzelyje.

2.3.6. ] ugdymo procesg integruoti
prevencinius renginius ir veiklas.

2021-2026 m.

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

Laukiamas rezultatas — geri bendruomenés santykiai, pagarbus kito nuomonés vertinimas,
konstruktyvus bendradarbiavimas ir darbas komandose lems palanky emocinj klimatg
bendruomenéje. Pageréjusi komunikacija tarp bendruomenés nariy uztikrins savalaikj ir
veiksmingg pasikeitimg aktualia informacija. Tévai aktyvis sveikatos stiprinimo renginiy,
projekty dalyviai ir organizatoriai, réméjai. Konstruktyvus pedagogy, specialisty, tévy,

administracijos ir savivaldos institucijy bendradarbiavimas uztikrins vaiko gerove.
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3 veiklos sritis. FIZINE APLINKA

Uzdavinys. Kurti saugia, sveikata stiprinanc¢ig ugdymosi aplinka.

Rodiklis Priemoné Priemonés Uz
igyvendinimo data | priemonés
jgyvendini
ma
atsakingi
asmenys
(tik
pareigos)
3.1. Jstaigos 3.1.1. Edukaciniy lauko ir vidaus aplinky, | 2022-2026 m. Direktorius,
teritorijos, skirty vaiky sveikatos stiprinimui direktoriaus
patalpy saugos | kurimas, atnaujinimas ir tobulinimas. pavaduotojas
uztikrinimas ir | 3.1.2. Lauko zaidimy aiksteliy jrenginiy, ugdymui,
sveikatg inventoriaus atnaujinimas ir direktoriaus
stiprinancios modernizavimas. pavaduotojas
aplinkos 3.1.3. Edukaciniy aplinky apriipinimas akio
kiirimas. Siuolaikinémis moderniomis ugdymosi reikalams,
priemonémis, skirtomis sveikatos sveikatos
stiprinimui ir ugdymui. stiprinimo
3.1.4.Uztikrinti lauko teritorijos ir kirybiné
patalpy priezitrg ir saugy eksploatavima grupé
pagal higienos normas atsizvelgiant j
teisés akty reikalavimus.
3.1.5. Pagal poreikj papildyti ugdomaja
aplinka priemonémis fizinio aktyvumo
skatinimui (paspirtukai, maSinélés,
kamuoliai, lauko teniso raketés ir Kt.).
3.1.6. Tobulinti grupése jrengtas
edukacines erdves socialiniy-emociniy
jgtdziy, gebéjimy ugdymui(si) bei
erdves sensoriniams vaiky poreikiams
tenkinti.
3.1.7. Edukaciniy Zaliyjy lauko erdviy,
pritaikyty sveikatos stiprinimo veikloms
(darzas, vaistiniy augaly lysvés, obely
sodelis) sodinimas ir puoseléjimas
3.2. Istaigos 3.2.1. Uztikrinti fizinj vaiky aktyvuma 2022-2026 m. Direktoriaus

bendruomenés
nariy fizinio
aktyvumo
skatinimas.

mankstos, kiino kultiiros valandéliy,
veiklos lauke metu. Skatinti fizinio
aktyvumo veiklas lauke.

3.2.2.Dalyvauti fizinj aktyvuma ir
sveikatingumg skatinanciuose
renginiuose (konkursuose, akcijose,
talkose, sporto Sventése) miesto, Salies
mastu.

3.2.3.Organizuoti netradicines ugdymo
dienas, sveikatos savaites, sporto Sventes.

pavaduotojas
ugdymui,
fizinio
lavinimo
specialistas,
sveikatos
stiprinimo
kiirybiné
komanda
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3.2.4. Dalyvauti fizinj aktyvuma
skatinanciuose projektuose
(,,Sveikatiada®, ,,Futboliukas‘ ir

Kt.).

3.2.5.Organizuoti ir jgyvendinti Europos
judrumo savaitei skirtus renginius.
3.2.6. Skatinti bendruomenés nariy fizinj
aktyvuma, sudarant sglygas
bendruomenés nariams siiilyti,
organizuoti ir dalyvauti sporto ir
sveikatinimo renginiuose, i§vykose |
gamta, ekskursijose.

3.3. Sveikatai 3.3.1. Dalyvauti ES programose ,,Pienas | 2022—2026 m. Direktorius,
palankios vaikams® ir ,,Vaisiy vartojimo skatinimas direktoriaus
mitybos Svietimo jstaigose*. pavaduotojas
organizavimas. | 3.3.2. Darbuotojy kvalifikacijos kélimas | 1 karta per metus akio
sveikos mitybos ir maisto higienos reikalams
klausimais.
3.3.3. Individualizuoti mityba 2022-2026 m.
atsizvelgiant j vaiko sveikatg (alergijos,
ligos, raidos sutrikimai).
3.3.4. UZztikrinti, kad visose grupése
vaikai turéty geros kokybés geriamojo
vandens.
3.3.5. Rengti Svie€iamaja medZiaga 2022-2026 m. Visuomenés
bendruomenés nariams apie sveikos sveikatos
mitybos svarbg ir prieinamuma. priezitiros
3.3.6. Rengti ir jgyvendinti projektus, specialistas,
organizuoti renginius, veiklas, edukacines direktoriaus
pamokéles vaikams sveikai mitybai pavaduotojas
propaguoti. ugdymui,
sveikatos
stiprinimo
kiirybiné
grupé

Laukiamas rezultatas — sukurta ir tobulinama saugi, sveika aplinka atitinkanti higienos
reikalavimus. Palaikomas ir didinamas bendruomenés nariy fizinis aktyvumas. Bendruomenés
Organizuojamas

nariams teikiamos zinios apie higieng, sveika mitybg ir jos svarba.

subalansuotas, individualizuotas vaiky maitinimas atitinkantis HN reikalavimus, taikant sveikos
mitybos principus.
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4 veiklos sritis. ZMOGISKIEJI IR MATERIALINIAI ISTEKLIAI

Uzdavinys. Sutelkti isteklius stiprinant ir ugdant sveikata.

Rodiklis Priemoné Priemonés UZ priemonés
igyvendinimo igyvendinimag
data atsakingi asmenys
(tik pareigos)
4.1. Mokytojy | 4.1.1. Dalyvavimas seminaruose, 2022-2026 m. | Direktorius,
ir kity ugdymo | konferencijose, paskaitose, direktoriaus
procese susijusiose susveikatos ugdymu ir pavaduotojas
dalyvaujan¢iy | stiprinimu. ugdymui
specialisty 4.1.2. Metodinése grupése keistis
profesiniy informacija ir geraja patirtimi sveikatos
kompetencijy | stiprinimo ir ugdymo srityje. Kaupti,
tobulinimo(si) | sisteminti bei dalintis informacija
sveikatos aktualiais sveikatos stiprinimo
stiprinimo ir klausimais.
ugdymo 4.1.3. Dalyvauti Sveikata
klausimais stiprinanc¢iy mokykly tinklo
organizavimas. | organizuojamuose kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose.
4.1.4. Gerosios patirties sveikatos 2022-2026 m. | Direktoriaus
stiprinimoir ugdymo srityje sklaida pavaduotojas
konferencijose, pedagogy kvalifikacijos ugdymui,
tobulinimo renginiuose, viesojoje erdvéje. visuomenés
4.1.5. Aktyvus bendradarbiavimas su 2022-2026 m. | sveikatos
Viek$niy gimnazija ir MaZeikiy rajono prieziliros
savivaldybés visuomenés sveikatos specialistas
biuru.
4.1.6. Seminarai, konferencijos, 2022-2026 m. | Direktorius,
paskaitos, interaktyvios diskusijos direktoriaus
sveikatos saugojimo ir stiprinimo pavaduotojas tikio
klausimais. reikalams
4.1.7. Organizuoti temines paskaitas
sveikos gyvensenos klausimais.
4.1.8. Privalomos sveikatos Ziniy ir
jgtdziy programos vykdymas,
privalomas pirmos pagalbos mokymas,
privalomas higienos jgudziy mokymas.
4.2. Mokyklos | 4.2.1.Paskaitos, diskusijos, praktiniai 20222026 m. | Sveikatos
bendruomenés | mokymai, valandélés, viktorinos vaikams, stiprinimo
nariy vedamos tévy, savanoriy, socialiniy kirybiné grupé
pasitelkimas partneriy.
ugdant 4.2.2. Grupiy tévy, bendruomenés
sveikatg. jtraukimasj sveikatos ugdymo ir

stiprinimo programa, kviec¢iant juos
dalyvauti sveikatingumo renginiuose ir
veiklose.
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4.2.3. Tévy susirinkimy ar individualiy
konsultacijy metu teikti informacijg vaiky
sveikatinimo tema.

4.2.4. Darbuotojy iniciatyvy palaikymas
dalyvaujant sveikatos stiprinimo
renginiuose, asmeninio pavyzdzio
demonstravimas sveikatinimo srityje.

4.3. Metodinés | 4.3.1.Kasmet analizuoti priemoniy, skirty 2022-2026 m. | Direktorius,
medZziagos, sveikatos stiprinimo ugdymui, efektyvuma ir direktoriaus
mokymo poreikj. pavaduotojas
priemoniy ir 4.3.2. Numatyti tikslines 1éSas sveikatos ugdymui,
kito stiprinimo ir ugdymo metodinei literattrai ir sveikatos
inventoriaus, | priemonéms jsigyti. stiprinimo
skirty 4.3.3. Pagal poreikj nuolat atnaujinti kiirybiné
sveikatos priemones, inventoriy, metoding medziaga grupé
stiprinimo skirtg sveikos gyvensenos ugdymui ir
veiklai sveikatos stiprinimui.
vykdyti, 4.3.4.Sveikatos mokymo ir kity edukaciniy
jsigijimas. erdviy vaiky fiziniam aktyvumui optimizuoti

aprupinimas reikiamomis priemonémis.

4.3.5. Skatinti pedagogus rengti edukacines

priemones vaiky sveikatos saugojimo

kompetencijos ugdymui.
4.4. Mokyklos | 4.4.1. Dalyvauti Mazeikiy rajono 20222026 m. | Direktoriaus
partneriy savivaldybés visuomenés sveikatos biuro pavaduotojas
jtraukimas j programose bei projektuose. ugdymui,
sveikatos 4.4.2. Testi dalyvavimg ,,Sveikatiados® sveikatos
stiprinimo projekte. stiprinimo
procesus. 4.4.3. Numatyti veiklas, skirtas kiirybiné

sveikatinimo pagrindy ugdymui. grupé

4.4.4. Bendry sportiniy renginiy, viktoriny,
skatinanciy sveikg gyvensena,
organizavimas su kitomis ikimokyklinio
ugdymo jstaigomis.

4.4.5. Kartu su socialiniais partneriais
organizuoti bendrus renginius bei dalyvauti
ju organizuojamuose renginiuose skirtuose
sveikatos stiprinimui ir ugdymui.

Laukiamas rezultatas — bendruomenés nariai tikslingai ir efektyviai tobulins kompetencijas
sveikatos stiprinimo ir ugdymo srityje. Vyksta glaudus bendravimas ir bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais organizuojant sveikatos stiprinimo ir ugdymo veiklas. Racionaliai ir
tikslingai naudojami zmogiskieji ir materialieji iStekliai jgyvendinant sveikatos stiprinimo

programa.
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5 veiklos sritis. SVEIKATOS UGDYMAS

Uzdavinys. Uztikrinti sveikatos ugdymo kokybe.

Rodiklis

Priemoné

Priemonés
jgyvendinimo
data

Uz priemongés
igyvendinima
atsakingi asmenys
(tik pareigos)

5.1. Sveikatos
ugdymo
planavimas
apimant jvairias
sveikatos
stiprinimo
temas.

5.1.1. Sveikatos stiprinimo ir
ugdymo turinio komponentai jtraukti

1 ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo programas, metinius

jstaigos veiklos planus, grupiy
ilgalaikius ir trumpalaikius
ugdomosios veiklos planus.

5.1.2. Sveikatos stiprinimo ir ugdymo
procesas lanksciai organizuojamas
atsizvelgiant i vaiky poreikius ir
individualius gebéjimus.

5.1.3. Sveikatos stiprinimo ir ugdymo
veiklos organizuojamos taikant
aktyviuosius patirtinio ugdymosi
metodus, formas ir biidus, atliepiant
vaiky poreikius.

5.1.4. Organizuoti teatralizuota veikla
sveikatingumo tematika: kviesti
profesionalius aktorius, kolektyvus
rodyti spektaklius sveikatos stiprinimo
irugdymo temomis; integruoti sveikatos
stiprinimo ir ugdymo temas ] pedagogy,
tévy ir vaiky rengiamus pasirodymus.
5.1.5. Tradiciniy renginiy ir $venciy,
edukaciniy veikly netradicingje
aplinkoje, popieciy, akcijy, sveikatos
valandéliy organizavimas.

5.1.6. Paskaitos, pranesimai, stendai,
lankstinukai, plakatai, mokomieji
zaidimai ir edukacinés veiklos grupése.
5.1.7. Tugdymo planus jtraukiamos
temos, lie€iancios jvairius
sveikatinimo aspektus:

o Sveikatai palanki mityba:

- minéti Europos sveikos mitybos
diena;

- stendo rengimas: ,,Sveikatai palanki
mityba“.

e  Fizinis aktyvumas ir sportas:

- organizuoti temines sporto ir
sveikatingumo savaites, pramogas,
akcijas;

- kiino kulttiros uzsiémimuose
vykdomos taisyklingos laikysenos,

2022-2026 m.

2022-2026 m.

2022-2026 m.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
sveikatos
stiprinimo
kiirybiné grupé

Visuomenés
sveikatos
prieziiiros
specialistas
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ploksciapédystés prevencijos veiklos;

- informacinio stendo apie
ploksc¢iapédystés prevencijg rengimas.
e Tabako, alkoholio ir kity psichikq
veikianciy medziagy vartojimo bei
nelaimingy atsitikimy, traumy, Streso,
prievartos, patyciy prevencija:

- organizuoti edukacines veiklas:
»daugus eismas®, ,,Sveika gyvensena®,
,Priesgaisriné sauga“, ,,Civilin¢ sauga®,
»Aplinkosauga®, ,,Gyvenimo jgudziy
ugdymas®, ,,Zalingy jproiy prevencija‘;

- organizuojamos sveikatos ugdymo
veiklos apie saugy elgesj su vaistais;

- organizuoti susitikimus su
gelbéjimo tarnyby specialistais;

- nuosekliai jgyvendinti lopselio-
darzelio smurto ir paty¢iy prevencijos
programa ir priemoniy plang;

- kiekvienais metais rengti
mokomosios evakuacijos pratybas
vaikams;

- teikiamas ir koordinuojamas
pirmos pagalbos teikimas;

- nuolatos atnaujinamos Zinios
pirmos pagalbos teikimo tema;

- vedamos sveikatos ugdymo
veiklos apie saugy elgesj prie vandens
telkiniy vasarg ir Ziema;

- vykdomos sveikatos ugdymo
veiklos pedagogams ir vaikams apie
traumy ir susizalojimy prevencija.

o Uzkreciamyjy ligy prevencija ir
asmens higiena:

- teikiamos rekomendacijos apie
uzkre¢iamyjy ligy plitimo profilaktikos
priemones;

- rengiami praneSimai tévams apie
erkes ir jy platinamas ligas;

- vykdomas nuolatinis vaiky
higienos jgudziy mokymas;

- projekto ,,Grazi Sypsena“ metu
akcentuojama burnos higienos svarba,
mokoma burnos higienos pagrindy;

- rengti lankstinukus ir pranesimus
apie patycCiy ir prievartos prevencija,
vaiky teisiy apsauga, uzkreciamyjy ligy
prevencija, asmens higieng ir kt.

e Vartojimo kultiiros ugdymas:

- 1ugdymo procesg integruoti
aplinkosauginio svietimo, ekologinio
ugdymo temas;
veiklos $iuksliy riiSiavimo, tarSos,

1 karta
metuose
2022-2026 m.

2022-2026 m.

2022-2026 m.

Visuomenés
sveikatos
prieziliros
specialistas

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
sveikatos
stiprinimo
kiirybiné grupé

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

Direktoriaus
pavaduotojas tikio
reikalams

Visuomenés
sveikatos
priezitiros
specialistas

Vaiko
geroves
komisija

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
sveikatos
stiprinimo
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vartojimo mazinimo temomis.

kirybiné grupé

5.2. Kity su 5.2.1. Dalyvauti tiksliniuose sveikatos | 2022-2026 m. | Direktoriaus
sveikatos stiprinimo ir ugdymao, prevenciniuose pavaduotojas
stiprinimu renginiuose miesto ir salies mastu: ugdymui,
susijusiy ,.Bakterijy tramdytojai*, ,,Svariy ranky sveikatos
programy Sokis® ir kt. stiprinimo
igyvendinimas. | 5.2.2. Nuosekliai ir aktyviai dalyvauti kiirybiné grupé

projekty ,,Sveikatiada®, ,,Futboliukas*

fizinio aktyvumo ir sveikos mitybos

skatinimo veiklose.
5.3. Sveikatos 5.3.1. Organizuojami susitikimai su 2022-2026 m. | Direktorius,
ugdymo gelbéjimo tarnybos specialistais direktoriaus
testinumas (policininkais, gaisrininkais-gelbétojai, pavaduotojas
neformaliojo greitosios pagalbos medikais). ugdymui
Svietimo
veiklomis.

Laukiamas rezultatas — sveikatos ugdymas integruojamas j visg ugdymo procesa, atsizvelgiant j
vaiky amziy, individualius poreikius ir apima jvairias sveikatos stiprinimo temas. Ugdant
vaiky sveikos gyvensenos nuostatas ir jgiidZius taikomi aktyvieji, patirtiniai ugdymo metodai ir

prevencinés priemonés. Sékmingai jgyvendinamos Su sveikatos stiprinimu susijusios programos ir
projektai ,,Sveikatiada®, ,,Futboliukas®, ,,Grazi Sypsena“ ir kt.
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6 veiklos sritis. SVEIKATA STIPRINANCIOS MOKYKLOS PATIRTIES SKLAIDA

Uzdavinys. Skleisti sveikata stiprinan¢ios mokyklos patirtj savivaldybés ir Salies
mokykly bendruomenéms.
Rodiklis Priemoné Priemonés Uz priemonés
igyvendinimo igyvendinimag
data atsakingi
asmenys (tik
pareigos)
6.1. Sveikata 6.1.1. Savalaikis ir tikslingas 20222026 m. | Direktoriaus
stiprinan¢ios informacijos pateikimas apie sveikatos pavaduotojas
mokyklos stiprinimo programa, priemoniy plana, ugdymui,
patirties sklaida | veiklas ir renginius jstaigos sveikatos
mokykloje. internetinéje svetainéje, stenduose, stiprinimo
informaciniuose leidiniuose. kirybiné grupé
6.1.2. Sveikatos stiprinimo kérybinés
grupés plane numatyti patirties sklaidos
ir tgstinumopriemones.
6.1.3. Lopselio-darzelio darbuotojy,
tarybos bei visuotiniy tévy susirinkimy
metu supazindinti su sveikatos stiprinimo
veikla, numatytais renginiais, teikti
ataskaitas apie jgyvendintas sveikatos
stiprinimo programos veiklas.
6.2. Sveikata 6.2.1. Informacijos sklaida 2022-2026 m. | Direktoriaus
stiprinancios metodiniuose pasitarimuose, pavaduotojas
mokyklos kvalifikacijos kélimo renginiuose, ugdymui,
patirties sklaida | straipsniy rengimas. sveikatos
uz mokyklos 6.2.2. Bendravimas ir stiprinimo
riby. bendradarbiavimas su kitomis sveikatg kiirybiné grupé
stiprinanc¢iomis ikimokyklinémis
jstaigomis.
6.2.3. Gerosios patirties sklaida per
sveikatg stiprinanc¢iy mokykly tinklg
(www.smlpc.lt).

Laukiamas rezultatas — jvairiomis komunikacijos priemonémis vykdoma gerosios patirties
sklaida lopselio-darzelio, miesto, respublikos mastu. Istaigos pedagogai domésis naujovémis,
bendradarbiaus su kolegomis i$ sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklo, skleis geraja patirtj.

V SKYRIUS

SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS IGYVENDINIMO VERTINIMAS

Programos jgyvendinimas bus vertinamas vadovaujantis metodinémis rekomendacijomis
»Sveikatg stiprinan¢iy mokykly veiklos vertinimo rodikliai ir jy taikymas®. Vertinimg pagal
vertinimo rodiklius atliks sveikatos stiprinimo karybiné grupé. Vertinimg koordinuos lopselio-
darzelio direktorius. Reguliariuose susirinkimuose bus pristatomos programos vykdymo ataskaitos.
Kartg metuose organizuojamas kurios nors veiklos srities jsivertinimas. Su vertinimo rezultatais
supazindinama lopsSelio-darzelio bendruomenés susirinkimuose, interneto svetainéje. Veiklos
vertinimo rezultatai panaudojami veiklai planuoti ir jos kokybei gerinti.
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Naudojami vertinimo metodai: dokumenty analizé, savianalizé, grupiné diskusija,
veiklos stebéjimas ir aptarimas, apklausa (Zodiné, anketiné).

VISKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMO LESU SALTINIAI

Programai jgyvendinti bus panaudotos valstybés (mokinio kreps$elio), savivaldybés biudzeto,
réméjy 1€Sos.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Su sveikatos stiprinimo programa supazindinami visi bendruomenés nariai. Kiekvienas
bendruomenés narys gali sitlyti idéjas sveikatos stiprinimo programos plétrai ir priemoniy
lgyvendinimui. AtsiZvelgiant } bendruomenés poreikius, programa gali biiti koreguojama. Sveikatos
stiprinimo programos pakeitimai galimi lopselio-darzelio tarybos pritarimu, atsizvelgiant |
bendruomenés sitilymus. Programos jgyvendinimo koordinatorius — direktoriaus pavaduotojas
ugdymui. Apie Sveikatos stiprinimo programos jgyvendinimg informacija talpinama internetingje
svetaingje  https://www.vieksniuliepaite.lt/, ataskaitos teikiamos jstaigos bendruomenés
susirinkimuose.




